Кто пользуется льготами по оплате за детский сад? 
 
Льготная родительская плата предоставляется для следующих категорий граждан 
(постановление Главы Серпуховского муниципального района №2616 от 12.12.2012г.)
 
50% от установленной родительской платы для:
· многодетных родителей, имеющих 3-4 несовершеннолетних детей (удостоверение матери (отца); 
· одиноких родителей (удостоверение одинокой матери (отца); 
· опекунов и приемных родителей, воспитывающих детей дошкольного возраста (распоряжение об установлении опеки или о постановке на учет, договор о передаче ребенка на воспитание в приемную семью); 
· детей, потерявших кормильца (пенсионное удостоверение); 
· родителей – инвалидов вследствие аварии на Чернобыльской АЭС 1986-1990 гг., 1 зона – эвакуированные из зоны отчуждения, 2- зона – переселенные или выехавшие добровольно из зоны отселения (удостоверение); 
· родителей, выполнявших задачи в условиях чрезвычайного положения или при вооруженных конфликтах (удостоверение); 
· родителей, имеющих 3 группу инвалидности (удостоверение); 
· родителей – сотрудников муниципальных дошкольных образовательных учреждений (справка с места работы).
100% от установленной родительской платы для:
· родителей, воспитывающих детей-инвалидов дошкольного возраста (удостоверение); 
· родителей, имеющих 1,2 группу инвалидности (удостоверение); 
· многодетных родителей, имеющих 5 и более несовершеннолетних детей ( удостоверение многодетной матери (отца).
 

Сколько стоит содержание ребенка в детском саду? 
 
В соответствии с постановлением №2615 от 12.12.2012г. Главы Серпуховского муниципального района Московской области «Об установлении родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Серпуховского муниципального района в 2013 году» установлена родительская плата за содержание детей в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях района: 
 
1.2. Для детей, посещающих учреждения с 12 часовым пребыванием детей – 96 рублей в день. 
 
 
Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ
 
В соответствии с приказом № 68 от 09.02.2012г. Управления образования Серпуховского муниципального района «О компенсации части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях в Серпуховском муниципальном районе, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» размер выплаты компенсации составляет: 
· на первого ребенка в размере - 20%
· на второго ребенка в размере – 50%
· на третьего ребенка в размере – 70%
 
Для этого необходимо предоставить следующие документы: 
· заявление о предоставлении компенсации; 
· копия документа, удостоверяющего личность; 
· копия свидетельств о рождении детей, в том числе усыновленных детей, детей. Находящихся под опекой (попечительством), в детских домах семейного типа, родителем (законным представителем) которых является заявитель; 
· на детей, находящихся под опекой (попечительством) в детских домах семейного типа – выписка из решения органов местного самоуправления об установлении над ним опеки (попечительства), приеме в детский дом семейного типа; 
· на приемных детей - копия договора о передаче ребенка на воспитание в приемную семью; 
· копия документа, подтверждающего произведенную оплату за содержание ребенка в учреждении (предоставляется ежемесячно); 
· для детей военнослужащих, сотрудников милиции, посещающих государственные и муниципальные дошкольные образовательные учреждения – справка из бухгалтерии воинской части, финансового подразделения органов внутренних дел о том, что пособие не выплачивается (предоставляется ежемесячно); 
· номер расчетного счета, открытого в Сбербанке РФ. 
 
Документы, необходимые для зачисления ребенка в детский сад: 
1. Путевка 
2. Медицинская карта (форма 26у) 
3. Прививочная карта 
4. Договор 
5. Заявление на зачисление ребенка в д/сад. 
 
Документы необходимые для получения компенсации части родительской платы: 
1. Заявление на компенсацию – 1 экз. 
2. Копия сберкнижки родителя, подписавшего заявление на компенсацию - 1 экз. 
3. Копия свидетельства о рождении ребенка –1 экз. 
4. Копия паспорта родителя, подписывающего договор - 1 экз.
