Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

 «Большегрызловский  детский сад общеразвивающего  вида «Рябинка»

ПЛАН

работы Управляющего Совета
на 2016 – 2017 учебный год

	№ п/п
	Тема заседания


	Дата
	Ответственный

	1.
	1. Рассмотреть и утвердить:

1.1. Приоритетные направления работы МДОУ « Рябинка»

на 2016-2017 учебный год.

1.2. Организация воспитательно-образовательного  процесса: согласование плана воспитательно-образовательной работы на учебный год . Образовательная программа МДОУ « Рябинка».

2.  Публичный доклад  МДОУ «Рябинка» за 2015-2016 учебный год

3. Обсуждение и утверждение плана работы УС на 2016 – 2017 учебный год.
	Сентябрь 
	Председатель УС

Заведующий МДОУ

	2.
	1. Информирование о действующих локальных актах.

2. Работа МДОУ с неблагополучными семьями.
	Октябрь 
	Заведующий МДОУ

Председатель УС

	3.
	1. Утверждение перечня показателей для оценки качества и эффективности труда педагогических работников МДОУ для распределения выплат из стимулирующей части ФОТ.
2. Анализ заболеваемости, функционирования ДОУ, проведения родительских собраний.
	Декабрь 
	Члены Управляющего совета

	4.
	1. Анализ выполнения плана  финансово-хозяйственной деятельности МДОУ за 2016год.

2. Утверждение плана хозяйственной деятельности МДОУ на новый 2017 год.
3. Анализ выполнения программы развития ДОУ.

4. Обеспеченность открытости и прозрачности деятельности образовательной организации через функционирование сайта МДОУ.
	Январь 
	Заведующий МДОУ

Председатель УС

	5.

	1. Организация питания в МДОУ.

2. Подготовка материала для публичного доклада, по работе УС ..
3. Безопасность образовательного процесса.
	Март

	Заведующий МДОУ

Председатель УС 

	6.


	1. Отчёт о работе УС за учебный год. 
3. Финансово-хозяйственная деятельность: организация и проведение текущего ремонта, в летний период.

4. Рассмотрение и согласование плана летней-оздоровительной работы.
	Май


	Заведующий МДОУ

Председатель УС



	7.
	1. Анализ работы Управляющего Совета ДОУ в период 2016-2017 учебного года.
2. Безопасность образовательного процесса.
	Июнь
	Члены Управляющего совета

	8.
	Рассмотрение конфликтных ситуаций: жалоб, заявлений и предложений родительского комитета и родителей воспитанников (их законных представителей).
	По мере поступлений в теч. года
	Председатель УС


